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ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO
ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LAS
PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL
DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-
AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.

Para efectos de claridad y uniformidad terminolégica, a contfinuacion se utilizard el siguiente

glosario:
Termino v M2 e s e S pefilelon [

Catdlogo del Servicio | Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

Codigo Comicial Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el

Local Estado de Morelos

Consejo Estatal Consejo Estatal Electoral del Instifuto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana.

Comisién Ejecutiva Organo colegiado del IMPEPAC encargado de supervisar la

Permanente de implementacién y funcionamiento de los mecanismos del

Seguimiento al SPEN | Servicio Profesional Electoral Nacional en el dmbito local en el
Estado de Morelos. |
Constitucidn Politica | Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. .

Constitucion Local Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos. ;

DESPEN Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional '
del Instituto Nacional Electoral.

Estatuto Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa.

Evaluacion del Evaluacion del Desempefio para el personal del Servicio.

Desempeno

Ejercicio Valorado Periodo especifico durante el cual se evalia el desemperio
del personal para efectos de otorgamiento de incentivos.

IMPEPAC Instituto Marelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana.

INE Instituto Nacional Electoral.

LGIPE Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Lineamientos Lineamientos para la evaluaciéon del desemperfio del persondal

del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

Organo de Enlace Designado por el Consejo Estatal Electoral del IMPEPAC, es el
Organo de Enlace con el Instituto Nacional Electoral, atiende
los asuntos del Servicio en los términos del Estatuto. -1

OPLE Organismo PUblico Local Electoral, (IMPEPAC), responsable de

organizar procesos electorales estatales.

Organo Superior de Mdxima autoridad del OPLE encargada de aprobar los
Direccion dictdmenes de incentivos y otros actos vinculados al SPEN.

(Consejo Estatal Electoral).

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SE;RETARI’A EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL

SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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Personal del Servicio | Se m’regro por las personos que ingresaron al SerV|C|o
obtuvieron su nombramiento en una plaza presupuestal y se
desempena de manera exclusiva en un cargo o puesto del
Servicio en los términos del Estatuto. Es equivalente a
miembros del Servicio.

Ponderacion Método de cdlculo que combina las calificaciones de
desempefnio, formacion y capacitacién para determinar la
elegibilidad al incentivo.

SPEN Servicio Profesional Electoral Nacional, Sistema que integra al
personal técnico y ejecutivo del INE y de los OPLE, sujeto a
procesos de ingreso, evaluacion, capacitacion, promocion y
disciplina.

ANTECEDENTES

1. ACUERDO [NE/CG162/2020. El 8 de Julio de 2020, mediante acuerdo
INE/CG162/2020 del Consejo General del INE se aprobé la reforma al Estatuto del Servicio
Profesional Electeral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto) del 15
de enero de 2016, dicha reforma fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion el

23 de julio de 2020 enfrando en vigor a partir del dia hdbil siguiente al de su publicacion.

2. ACUERDO INE/JGE175/2022. En fecha 31 de agosto de 2022, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, aprobd el acuerdo INE/JGE175/2022, mediante
el cual emite las modificaciones a los Lineamientos para la evaluacién del desempeiio
de las y los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional para el Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, aprobados previamente mediante acuerdo
INE/JGE99/2020, de fecha 3] de agosto de 2020.

3. ACUERDO IMPEPAC/CEE/332/2023. En Sesién Extracrdinaria Urgente el Pleno del
Consejo Estatal Electoral de este OPLE celsbrada el 06 de noviembre de 2023, emitié el
acuerdo IMPEPAC/CEE/332/2023 a fravés del cual se aprobd la designacion del M. en

Gonzdlez Cianci Pérez, como Secretario Ejecutivo de este OPLE.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/010/2025. En fecha 15 de enero de 2025, el Consejo
tatal Electoral, aprobd el acuerdo IMPEPAC/CEE/010/2025, mediante el cual se
"determina la conformacién, integracién y vigencia de las comisiones ejecutivas
permanentes y temporales de este érgano electoral local, motivo por el cual, la Comisién

jecutiva Permanenie de Seguimiento al SPEN, quedd integrada de la siguiente forma:

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISIéN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPERO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL

ELECTORAL NACIONAL

J PRESIDENCIA DELA |
CONSEJERIAS INTEGRANTES

COMISION
Maria del Pedro Gregorio Adridn Montessoro Castillo
Adridn
Rosaric Montes Alvarado Ramos
Maontessoro .
Alvarez
Castillo

5. OFICIO INE/DESPEN/DPR/617/2025. Mediante oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025, de
fecha 14 de julio del presente ano, signado por la Directora Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional, solicita al titular del Organo de Enlace del Instituto
Morelense, brindar apoyo con el fin de que la persona fitular de la Secretfaria Ejecutiva
y las personas titulares de las dreas normativas del IMPEPAC, proporcionen a la DESPEN
las ponderaciones que se aplicardn a los resultados de las evaluaciones del desempeno
de los siguientes tres periodos, para el cdlculo del promedio trianual correspondiente a
los cargos y puestos bajo su dmbito de responsabilidad, con la precision, que el ciclo
trianual se define en funcién de la renovacién del Congreso Local, iniciando el periodo
previo, esto es, que el ciclo frianual abarcard los resultados de las evaluaciones anuales
del desempefio de los periodos septiembre 2025 - agosto 2026, septiembre 2026 - agosto
2027, y septiembre 2027 - agosto 2028. Lo anterior, con el propdsito de dar cumplimiento
a los articulos 455 y 457 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa; articulos 8, inciso i), 10, inciso ¢), 11 inciso &), 12inciso
f), 91 y 94 de los Lineamientos para la evaluacion del desemperio de las y los miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos PUblicos Locales /

Electorales. Asimismo, para determinar las ponderaciones de cada evaluacion anual.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISIéN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION DE PROFESIONALIZACION
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL OFICIO No. INE/DESPEN/DPRI617/2025

Ciudad de México, 14 de julio de 2025

Lic. Mayra Luz Nava deil Toro

Titular de la Subdireccién de Incorporaciéon y
Normatividades SPEN del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacién Ciudadana
Presente

Con el propésito de dar cumplimiento a los articulos 455 y 457 del Estatuto de) Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto); articulos 8; inciso j), 10,
inciso ¢), 11 inciso e), 12 inciso f), 91 y 94 de los Lineamientos para la evaluacion det desempeiio
del personal de! Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales (Lineamientos), le informo que la Direccién Ejecutiva de! Servicio Profesionat
Electoral Nacional (DESPEN) ha iniciado con los preparativos relacionados con la evaluacion
trianual del desemperio del persona) del Servicio.

En virtud de lo anterior, ie soliciio su apoyo con el fin de que la persona titular de la Secretaria
Ejecutiva y las personas titulares de las dreas normativas de ese Instituto nos proporcionen las
ponderaciones que se aplicaran a los resultados de las evaluaciones del desempeno de los
siguientes tres periodos para calcular &) promedio trianual correspondiente a los cargos y puestos
bajo su ambito de responsabilidad. Cabe sefialar que el ciclo trianual se definira en funcidn de la
renovacion del congreso local, iniciando e! periodo previo. En este caso, abarcara los resultados
de las evaluaciones anuales del desempeiio de los periodos septiembre 2025 a agosto 2026,
septiembre 2026 a agosto 2027 y septiembre 2027 a agosto 2028.

Para determinar las ponderaciones de cada evaluacién anual, de conformidad con &) articulo 94 de
los Lineamientos se debera considerar lo siguiente:

» Cada evaluacion anual deberd tener una ponderacion o valor asignado previo al inicio
del ciclo trianual.

* Se debera asignar una ponderacién conforme a las cargas de trabajo del cargo o puesto
durante el ciclo trianual, es decir, se asignard una ponderacién anual mayor al aio en
que se realice la tarea de mayor relevancia o complejidad de! cargo o puesto.

¢ En caso de cargas de trabajo homogéneas, las ponderaciones de cada afo podran ser
iguales.

=/ » |2 suma de las ponderaciones de las evaluaciones anuales debera ser 100%.

La informacion de las ponderaciones se debera registrar en el formato en Excel que se enviara a

su cuenta de correo electrénico y deberd remitirse por la misma via a la Subdireccion de Evaluacion

del Desempeiio de esta Direccidén Ejecutiva a la direccion electronica evaluacion.despen@ine.mx
7 a mas tardar el 28 de julio del presente.
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Para cualquier duda o aclaracién sobre este tema podran comunicarse con la Dra. Cynthia Carolina
Armoyo Rivera, Subdirectora de Evaluacion del Desempeiio, a la cuenta de comreo
cynthia.arrovo@ine.mx o con el personal de la Subdireccion de Evaluacion del Desempenio.

Sin otro particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

MTRA. ELSA ETELVINA SANCHEZ DIAZ

DIRECTORA DE PROFESIONALIZACION
rile de conformiciad oon s arficulos 180 12’22wmmbluor

conocamiento

Nacional. Para conocimiento.

EESDICCARIFCF

cperacin do ks Firma Electronis Avanzacs en of irettute Nocial Esecional”
Cop.  Lic Guadakupe Taddei Zavala, Consejera Presidenta del Consejo General del Instituto Nacional Electoral. Para
Dr. Uuc-kib Espadas Ancona, Consejero Electoral y Prasidente de la Comision del Suvatomenal Bleciorel

Elactral Nacional. Para conocimiento,
Dra. Cynthia Carclina Arroyo Rivera, Subdirectora de Evaluacién del Desempefio. Para conociméento.

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL
DIRECCION DE PROFESIONALIZACION
OFICIO No. INE/DESPEN/DPRI617/2025

Ciudad de México, 14 de julio de 2025

6. OFICIOS IMPEPAC/CEE/AMC/101/2025 E IMPEPAC/PRES/MGJ/1219/2025. El 16
julio de 2025, en atencién al oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025, tanto el Consejero Estatal

Electoral, Miro. Adridn Montessoro Castillo, Presidente de la Comisién Ejecutiva

Permanente de Seguimiento al SPEN, como la Consejera Presidenta la Mira. Mireya Gally

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELEI!:I_SE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ElECT_OﬂfAI. NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMERE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS'Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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Jordd, emitieron comunicaciones dirigidas a la Secretaria Ejecutiva y al Organo de

Enlace del IMPEPAC, solicitando dar puntual atencidn al requerimiento del INE.

En el oficio . IMPEPAC/CEE/AMC/101/2025, se enfatizd la necesidad de remitir las
ponderaciones a mas tardar el 18 de julio de 2025, en virtud del inicio del primer periodo
vacacional 2025 el dia 21 de julio, con el fin de cumplir en tiempo y forma con el
requerimiento del érgano nacional.

impepac

e Paarre
A ]

Cuemavaca, Morelos, 16 de julio del 2025
OFICIO: IMPEPAC/PRES/MGJ/1218/2025

ASUNTO: SIVOPLE. Con  oficio
INE/DESPEN/DPRI617/2025, ta Directora de
Profesionalizacion de la Direccidn Ejecutiva
de! Servicio Profesional Electoral Nacional,
del INE, solicita informacion con motivo de las
evaluaciones anuales del desempefio de los

periodos septiembre 2025 a agosto 2028,

sepliembre 2026 a agosto 2027 y septiembre
2027 a agosto 2028,
Vence 28 de julio del 2025
D. en D. y G. Mansur Gonzalez Cianci Pérez
Secretatio Ejecutivo del IMPEPAC
PRESENTE
At'n
Lic. Mayra Luz Nava Del Toro

de Despacho de la Subdireccidn de
Incorporacién y Normatividad de la Unidad
Técnica del Servicio Profesional Elacloral
Nacional del Opl de Morelos

De conformidad cor lo previsto en los articulos 60, numeral 1, incisos b). ¢} e ) y 119,
numeral 1, incisoi) de la.Ley' General de Instituciones y Procedimientos Electorales; y 26.
dei Reglamento de - Elecc) del Institto Nactonal Electoral, en relacion con los
Lineamientos para regular 188, pomunicaciones oficiales a través del SIVOPLE y los flujos

e informacion entre el nsituto Naoiohg! Electraly los Organismos Publicos locales de las
/ Entidades Federativas previstos enel anexd 18 dal mencionado Reglamento de Elecciones,

concomitante con el articulo 80 del Codigo de Instituciones y Procedimiantos Electorales
para el Estado de Morelos, me refiero a fa actividad del Sistema de Vinculacion con los
Organismos Piblicos Locales -SIVOPLE con nimero de folio; MOR/2025/1871/00197, con
motivo del oficio INEIDESPEN/DPRI/§17/2025, de |a Maestra Elsa Etelvina Sanchez Diaz,
Directora de Profesionalizacion de la Direccidn Ejecutva del Servicio Profesional Electoral
% Naciorial, del INE, quien solicita informacidn con motivo de las evaluaciones anuales de

- desempefio de los periodos septiembre 2025 & agosto 2026, septiembre 2026 a agosto
2027 y sepliembre 2027 a agosto 2028; consistente en lo siguiente:

Takbfono: 771 342 4200 (Suecadn Cole lopote e 3 Col tos Paimas, Duemanon, Mormics  Wabowww anpaoocmx

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 GUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEIO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISIGN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEFTIEMERE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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Cada evaluacién anual debera tener una ponderacion o valor asignado previo al
inicio del cicio trianual, - e
» Se deberd asignar una ponderacion conforme a las cargas de trabajo del cargo o
puesto durante el ciclo trianual, es decir, se asignara una ponderacién anual mayor

al anto en que se realice la tarea de mayor relevancia o complejidad del ¢argo o
puesto.

+ Encaso de cargas de trabajo homogéneas, las ponderaciones de cada afio|
podran ser iguales. |

* Lasuma de las ponderaciones de las evaluaciones anuales debera ser 100%.
SINTESIS DE LA ACTIVIDAD

("m*f %‘urfdamcmo en fo dispuesto en fos anticulos 60, numeral 1, inciso iy y 119, anmeral 1 de fa Lev General de
In\.n}mwm\ ¥ Procedieientos Electorales: 73, mumenal 1, incisos a) v m) del Reglamento Interior delnstituto
Naciona! Electoral; 26, numeral 6, det Reglamento de Eleociones. remito el docurnento son ¢ folie Listado de
;fnnﬁaf;c wees por entidad., suscrite pot L Miea. Eisa Crelvina Sancher Dinz, Directora de Profesionalizagion de &
Direccion Lieutiva de! Servicio Profesional Electorg Nacional, mediante of cual s¢ remiten fos L istado Jdo

poederaciones. La informacion solicitada deberd ser enviady 4 fa cuenta de correo ¢ alysion despen@ingian

Sin mas, se comparte la informacion para su conocimiento y atencién conforme se indica
en el oficio de referencia.

CON PRESIDENTA
DEL INSTITUT® MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

C.CP-

Mo Pedro Gregono Alvarado Ramos/ Conseany Electonsi oel IMPEPAC
My Elcsdeh Martinez Qubbeez Conseseta Clectonsl ool IMPEPAC
Mya Mayte Costlez Campon/Consejora Blecitral ol MPEPAC

C P Marla cel Resano Mentes AvarezConsayers Electocal dai IMPEPAC
Mo, Adndn Monlessoro Castty' Consaero Blactonal det IMPEPAL

I Vicao: Marcod Salgads Mantinas! Consipiro Blecionll oel IMPEPAL

Tolotono. 777 3624200 Dueccda Calle Zopete No. 3 Col, Les Poimas, Cuomovocs, Momdos  'Webs wewrmpepoc mx

]
ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENOQ PARA EL CALQ:ULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
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Cuemavaca, Morelos, a 16 de julio del 2025
IMPEPAC/CEE/AMC/101/2025
Asunto: Atencion ol oficio INE/DESPEN/OPR/617/2025

Mansur Gonzdlez Clanci Pérez
Secretario Ejecufivo del IMPEPAC

Mayra Luz Nava del Toro

Organo de Enlace con el INE en los
asuntos relacionados con el SPEN
del IMPEPAC

Apreciables Secretario Eiecutivo y Organo De Enloce, con el gusto de saludarles

+ Anfecedentes:

o En fecha 15 de julio de 2025, se recibid a través del Sistema de
Vinculacion con los Organismos PUblicos Locales Electorales (SIVOPLE),
para conocimiento, el oficio nimero INE/DESPEN/DPR/617/2025,
signade por la Mtira. Esa Etelvino Sdnchez Dioz, Directora de
Profesionalizacion de la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesionat
Electoral Nacional del Institulo Nacional Electoral, mediante el cual se
solicita @ la Subdirectora de incorporacién y Normatividades del SPEN
de este Institufo que, en coordinacidon con la persona titulor de lo
Secrefaric Eecutive y los dreas normativas comespondientes, se
determir remifan_las _ponderaciones se_aplicardn a los
resullados de los evaluaciones del desempefio de los periodos

mbre 2025-agosto 2026, sepliembre 202é-agosto 2027

-agosto con el fin de calcular el promedio

frianual comespondiente a los cargos y puestos bajo su responsabilidad.

» Fundamenfo:

3 |8

o Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales pora el Estado de
Morelos: arficulos 81, 1. IV, 88, 88 BIS, 88 TER y 90 TER.

o Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Roma
Administrativa: articulos: 455, 456, 457, 458, 459 y 460.

o Lneamientos pora lo evaluacién del desemperio del personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Orgonismos
Piblicos Locales Electorales.

o Reglamento interior del IMPEPAC: orficulos 11 y 15.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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impepac

WEERDG DAL i

y Porticiugicat Ciudaan &

Cuernavoca, Morelos, o 14 de julio del 2025
IMPEPAC/CEE/AMC/101/2025
Asunto: Atencion ol oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025

6 Reglamentc de Comisiones del Comsejo Estotal Electoral det IMPEPAC:
articulos 6, 11 inciso b y 15.

e Solicitud:

o Por lo onterior, se solicita oteniamente se realicen as gestiones
necesaorias para dar atencién at oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025. alfin
de det i remitir | nderaciones evalugcion

tes a dodos embre 2025-agosto 2026

sepliembre 2026.agosto 2027 y sepliembre 2027-agosto 2028.

£n ese sentido, si bien el plazo establecido en el oficio referido es el 28
de lulio de 2028 considerando gue el primer periodo vacacional del |
cio, aprobodo mediante el acuerdo IMPEPAC/CEE/743/2025, el cuol |
dord inicio el 21 de julio del presente, con la finalidod de atender el '
requermiento en tiempo, se solicita gue dicho requerimiento seg
otendido o mas tardar el 18 de julio de 2025,

Sin mas por el momento. aprovecho la ocasidén para reiterories mi mas atenta y
distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

ADRIAN MONTESSORO CASTILLO
CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA.

cop
et} P it 18 G0l G s s P (Bl WP TR AL Fird b v e el

7. OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/014/2025. Mediante oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/014/2025, de fecha 16 de julio de 2025, la Llic. Mayra Luz Nc;va del

Toro, Encargada de Despacho de la Subdireccién de Incorporacion y Normatividad,

adscrita a la Secretaria Eecutiva del IMPEPAC, dio seguimiento a las instrucciones

-

institucionales solicitando @ las personas tfitulares de la Secretaria Ejecutiva, la Direc

Juridica de la Secretaria Ejecutiva, la Direccién Ejecutfiva de Capacitacién Electoral,

Educacién Civica y Paricipacién Ciudadana, y la Direccién Ejecutiva de Organizacid

F 4

v Partidos Politicos, la remisién de las ponderaciones correspondientes a los resultados |

de las evaluaciones anuales de desempeiio de los periodos septiembre 2025—ogos’ro'¢"
2026, septiembre 2026-agosto 2027 y septiembre 2027-agosto 2028.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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Y SECRETARIA
I’?‘ip‘l‘paa EIECUTIVA

D. EN D. Y G. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IMPEPAC

LIC. KARINA ORTEGA OLIVARES

DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION |
ELECTORAL, EDUCACION CVICA Y

PARTICIPACION CIUDADANA I

LIC. JOSE ANTONIO BARENQUE VAZQUEZ '

DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACION

Y PARTIDOS POLITICOS
I
|
|

M. EN D. ABIGAIL MONTES LEYVA
DIRECTORA JURIDICA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

PRESENTE

La que suscribe, Lic. Mayra Luz Nava del Toro, en mi carécter de Encargada de Despacho de la
Subdiceccion de Incorporacién y Normatividad, adscrita a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto,
sea ¢f presente portador de un cordial saludo, con fundamento en el articulo 28 Fraceién |l el
Reglamento Interior de este instiito. Y de conformidad con los articulos 377, del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Naclonal y del Personal do ta Rama Administrativa; 8. inciso i) y 12, |
incise f), de ios Lineamientos para Ia Evaluacion de! Desempefio de s v los Miambros def Sarvicio !
Profesicnial Electoral Nacional del Sistema OPLE I
|
|

Asimismo, en stencién o) oficio IMPEPACIPRES/MGJ/1219/2025, de fecha 18 de julio dat
presente afio, suscrito por fa Mira. Mireya Gally Jordd, Conssjera Presidenta de estz OPLE.
referente a la actividad del Sistema de Vinculacién con los Organismos Pubkcos Locales
(SIVOPLE), a través del cusl remita & folio: MORI20251 871/06197; asimismo an atencidn al oficio |
nimero IMPEPACICEEIAMCI101/2025, de fecha 18 de ulic del presente afio, signado por el |
Consejern Adridn Montessoro Castllo, presidente da 1a Comision Elecutiva Permanents de .
Seguimiento al Serviclo Profesional Electoral Nacional, ambos con molivo dal oficio |
INE/DESPEN/DPRIS17(2025, de fecha 14 de julio de 2025, signado por [a Mira. Eisa Eteivina :
Sanchez Diaz, Directora de Profesionalizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional, por of ‘
cual solicits apoyo oon Ia finafidad de que 1a persona titular de I Secretaria Ejecutiva y las
personas titulares do las dreas normativas de este Organo Comiclal Local, proporgionen las

R SniCAS bt 0 L A

e i e > e

(d

Con gl propdsdo de dar cumplimeento 8 los articutos 455 y 457 de! Estatuln doy

Sendicio Profasional Elpctoral Nackonat y del Personal do la Rama Administrativa |

{Estatuto), artleulos 8: inciso 1), 10, inciso c), 11 inciso o), 12 inciso f), 85 y B9 de Jos I

Lineamsentos para o evaluacdn del desempelo de les y los miembros de! Servicio |

_ Profesional Esectoral Nackona? del sistema do jos Organismos Publicss Looales

1 ’ Elecloraies (Lincamianios), te informo que esta direccidn ejecutiva ha iniclada con |
|

= - TR D—D—D—D I —

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 GUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CiUDAD, EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPERO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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Articwo 12, COIMERDona i Crganc de Enlace:
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: ' SECRETARIA
: m"ep“::) CIECUTIVA

I
Lo antencr pard su eveniual aprobacidn por parte de la Comisidn de Saguimionto al Servicio y
pesteriormante por ef Organce Supevrior del OPLE, de conformidact con los articulos 10, inciso .y
11, k430 @) de los ctados Lineamientoy.

B30 ese contexto se le solicita su valiose apcyo para remitir 3 este Organc da Enlace| la
informacién solicitada por 1o DESPEN, respecto a las ponderaciones que se aphcaran 3 los
1esultados de las evaluaciones del ¢ pefio de jos siguientes tres pevicdes anuales psra”
calcular ol promadio trianus! correspondiante 3 108 Carpos y puestos dal SPEN bajo ol ambiode
su responsabifidad (septiembre 2025 a agosto 2028, sepliembre 2026 3 agosto 2027 y septiembre
2027 a agosio 2028}, conformea al formato Excetl anaxo, ¢con & debxic fundamento y maotivacién
carrespondients. i
Finaimente, se hace la precision qus si bisn el plazo establecido en el oficio referdic es el 28!‘&:
julio de 2025, tomando en consideracidn el primer pariodo vacacional dei ano, aprobado mediants
el acuerdo IMPEPACI/CEES743/2025, el cual dard inicio sl 21 de julic de! presente afio, vy con
finafidad de atender dicho requerimiento en iempo, se solicita de manera muy atenta y respetuom
523 stendido @ més tardar €l 17 de julio de¢ 2025

Sin mas por el momentd, me despido de Usied, agradeciendo de antemano a atencidn prcsuda,

ATENTAMENTE

ENCARGA S PAcHo OE LA SUBDIREGCION
OE mcwomcnéu ¥ NORMATIVIDAD

Ta i gse

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRHAR{A EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE FEOCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COM}SIDN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APUCARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGODSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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8. OFICIO IMPEPAC/SE/DJ/AML/341/2025. En atencién al requerimiento formulado
mediante el oficio IMPEPAC/SE/OESPEN/014/2025, la Direccién Juridica del IMPEPAC
emitié el oficio IMPEPAC/SE/DJ/AML/341/2025, de fecha 16 de julio de 2025, suscrito por
la Mtra. Abigail Montés Leyva, Directora Juridica de la Secretaria Ejecutiva, a través del
cual se determind y remitié la propuesta de ponderaciones anuales para la evaluacién
trianual 2025-2028 respecto del puesto de Coordinacién de lo Contencioso Electoral del
IMPEPAC.

imp DIRECCION JURIDICA
DY 1A S£CRETARLE EECU VA

DEPENDENCIA IMPEPAC

AREAISECCIO Direccién Juridica de la SE
EXPEDIENTE
| OFICIO/MEMORANDO IWEPWSENAMW*!M
FECHA: i [ 164:}!5@3@25 |
Atencin a la solictud de
s | ponderaciones anuales para la
ASUNTO! | evaluacién triantal del ©
| desampefio del personal del

LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA

SUBDIRECCION DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD
PRESENTE

En atencién al oficio nimero IMPEPACISE/OSENP/0214/2025, signado por la esa
subdireccitén, mediante el cual solicita I8 colaboracién de esta Directién Juridica para
detemninar las ponderaciones de las evaluaciones anuales cosrespondientes al penodo
trianual septiembre 2025 - agosto 2028, respecto del puesto de Coordinacidn de lo
Contencloso, me permito emitir la siguiente respuesta;

Con fundamento en los articulos 87 a 96 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacionai y 80 y 94 de los Lineamientos para ta Evaluacidn del Desempefio del Personal
del SPEN del Sistema OPLE, se determina lo siguiente:

Ponderaciones anuales asignadas para la Coordinacidén de lo Contencioso:

| Sido | periodo anual l:ﬂw Justificacién técnicaduridica

Etapa de pianeacion y ajustes iniciales
del sxocoso dwtora! ordinario 202?

Agosto 2026 juridica e 'ﬁwﬂ de baus de datos |
| para seguimiento contencicso,
| Pedododemayorcargadenhljopof:
el desarrollo del proceso electoral
local 2026-2027 y ei inicio de la eleccidn
40% judicial. Alo volumen de
impugnaciones, aiencidn jurisdiccional,
¥ raquerimientos de bérgancs
resolutores.
Conclusitn de medios de impugnacidn, @

: 2025-2028 Septiembre 2026 —
‘ | Agosto 2027

Septiembre 2027 - | elaboracién de informes finales,
Agosto 2028 | seguimienio de sentencias y cierre |
| adminigtrativo del proceso electoral. |

La suma de las ponderaciones anuales cumple con el 100%, conforme a lo dispuesto en 6/
el articulo 90 del Estatuto del SPEN y el articulo 94 de los Lineamientos, considerando

ademas que el afto intermedio (2026-2027) representa el de mayor complejidad y
relevancia juridica la Coordinacion de lo Contencioso.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISIéN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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aveae /
v,

Se remite Ia tabla anterior en formato Excel, anexo al presente, para 8u integracion a los
rabajos de la Direccién de Incorporacion y Normatividad y de la Comisidn de
Seguimiento al Senvicio.

Sin m4s por el momento, quedo atenta para cualquier aclaracion adicional.

impepa

ATENTAMENTwwms

R l'ﬂli

: ;-,culov e i -l
* LA SECEET;

DIRECTORA JURIDICA Dmsscanmlhﬂdémm

Nombee y Camgo
wgmm-mmmu Para 4u conocrments y #lecios partnanas
Consaetsy y Corapvos Eutaties Eiactoroies el o

| IWPERAC g WL .
Fuaniy ol cocumenta

ACTIDAD NOVBRE CARGO RUSQICA

Eabora: iy Elzabeh Gutdre: Toco | Adtiar Eectirs A
Dunciora Jundica de ts Secretarls
il Bt - J. G ._ |

9. OFICIO IMPEPAC/DECEECYPC/KOO/316/2025. Mediante oficio
IMPEPAC/DECEECYPC/KO0O/316/2025, de fecha 17 de julio de 2025, la Lic. Karina Ortega
Olivares, Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral, Educacion Civicd
Participacién Ciudadana, dio respuesta al requerimiento formulado por la Subdireccid
de Incorporacién y Normatividad, remitiendo el formato Excel con las ponderacio
anuales correspondientes a los cargos o puestos del SPEN bajo su responsabilidad, siendo f;

estas las Coordinaciones de Educacién Civica y Participacion Civdadang, para el ciclo

tricnual de evaluacién 2025-2028.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISIéN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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¥ Peruiipacn Clogssans

ARECCION EJECUTIVA OF
impep'ac CAPACITACHON RLECTORAL

¥ PARTICIPACION CIUDADANA

M. EN D, Y G, MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IMPEPAC.

PRESENTE:

Sirva & presente paro snviotles un cordion y Gfechuoio scludo. asimisma, v con tundamento &f  orficulo 104
frocgiones XXi y Xxidet Codigo de Insfitucionas y Procedimientos Bectorales del Estodo de Morelos, en alencién
o tos oficios IMPEPAC/PRES/MG J/1219) 2025, IMPEPAC/CEE/AMC/101/2005. MPEPACISE/OESPEN/O1 472025, on
concordoncia con ol oficic INE/DESPEN/DPR/S17 2025 remitido per la Mira. B Elelving Sénchoz Dioe Dreciota oo
Profesionolizocion di lo Direccién Beculiva del Servicio Protasional Eieciond Noacknat del INE de feche 16 te iuio
e o presente cnuckdad, soliciiondo:

+ Se deferminen y remitan jos pondeaciones que se opiicoron a los resulados de jos
evaivaciones del desempelio de los periodos sepliembre 2025 a agosto 2024, septiembre
2024 o agosio 2027 y sepliembre 2027 a agosio 2028, con el fin de colcvior & promedio
ionval corespondiente a los corgos y puesios bajo su responsabilidad, contorme ol
formato Excel anexo, con ¢l debido fundomento y motivacion comrespondlente.

Al respeto, e remile g tonodo del Excet con I nfetmaecion requanios de 10 Carges © pugslos det SPEN
asgnOcos O wsta DirecdiSn ajecutiva.

3it olro porticuler por el momento, Goratiazco I Otencidn prastcdo, Guecondo & sus Sraenes.

ATENTAMENTE

Lic. Kafina<Jrtega Ofivares L /4
Directora Ejecutiva de Capacitaclén Electoral,
Educacién Givica y Pafticipacion Gludadana.

Nombre y carga Finaida

Direccion del Servicio
para |a evahracion trianual del dessmpefio del personal del Serviclo del aisteme de los Organismos Pdbllcos Locales Electorales del ciclo 2025-2028

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 GUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA FERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL

SE APRUEBAN LAS PON_QEM'CJQ{!E![_GUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEFTIEMERE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.
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10. OFICIO IMPEPAC/DEOYPP/JABV/571/2025. Mediante oficio

IMPEPAC/DEOYPP/JABV/571/2025, de fecha 17 de julio de 2025, el Director Ejecutivo de
Organizacién y Partidos Politicos del IMPEPAC, dio respuesta al requerimiento formulado
por la Subdireccién de Incorporaciéon y Normatividad en el marco del oficio
INE/DESPEN/DPR/617/2025 y sus correlativos internos del IMPEPAC, remitiendo las
ponderaciones anuales correspondientes a los cargos o puestos del SPEN bagjo su

responsabilidad, siendo estas las Coordinaciones de Organizacion Electoral v | de

Prerrogativas v Partidos Politicos.

DRECCION ECUTIVA U
ORGANIZACION Y
PARTIDOS POLITICOS

am
LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO ENCARGADA DE
DESPACHO |DE IA | SUBDIRECCION  DE
INCORPORACION ¥  NORMATIVIDAD  DEL
IMPEPAC. 4

N 4
PRESENTES
Sirva estejr;mto-mm enviorle un cordial saludo, del mismo modo, con fundamento

en ei@rticulo 100 del Coé\i-pa ge {nstituciones y Procedimientos Blectorales para el Estado
de Morelos, en atencion a su bficio IMPEPAC/SE/OESPEN/014/2025, asi como fos oficlos
IMPEPAC/PRES/MGJ/1219/2025. e fecha 16 de |ulic del presente ano, suscrito por ka Mita.
Mireya Gally Jord@, Consejera Presidenta de este OPLE, referente a la actividad del
Slstema de Vinculacion con los Organismos PUblicos Locales (SIVOPLE), a fraves del cual
remite el fol_ip: MOR/2025/1871/00197; asimismo  en  afencion ol oficic
nomero lMPE?AC!CEyAMC{'IDUEZS. de fecha 146 de julio de! presente oo, signado por
el Conseljero Adran quressuo Castillo, presidente de la Comision Ejecutiva Permanente
de Seguimiento al SéMcio Protesional Blectoral Nacional, ambos con motivo del
oficie INE/DESPEN/DPR/éi?ﬂOZS, de fecho 14 de julio de 2025, signado por I¢ Mtra. Elsa
Etelvina Sanchez Dicz. Directora de Profeslonalizacion del Sesvicio Profesional Electoral

Nacional, por el cual solicita apoyo conla
findlidod de que la persona fifular de la Secretaria Ejecutiva y las personas titulares de la
s areas nommativas de este 6rguno Comiclal Local, praporcionen igs ponderaciones gl
e s6 aplicortn  los resultados delas ) del desempeiio de los sigulentes fras

periodos para i . calcular el promedio trianual comespondiente

£n ese fenor, me permito Infarmar que con fundamento en lo previsto en el arficuio 94 de
|
los Uneamientos para ia evquaadn del desempefio del personal del Servicio Profesional

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES ¥
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|

; Electoral Naclonal del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, me permito
| enviar las ponderaciones para ia evaluacion irianual del desemperio del personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional que se encuentran adscritas o esta Direccion.

Por lo que en cumplimiento al articulo referido en lineas que anteceden se realice el

cclculo de la evaluacion de la siguiente manera;

¢+ Cada eg&mﬂhgnua! deberd fener una ponderactdn o valor asignado previo al
Inlclo del clelo Hianual

Se propone qi\:ela evduqé:ién tianual quede la manera siguiente:

Cargo o puestor, | Ponderaclones Total
| 20252025 2026-2027 2021-20%8
| Coordinacion de [0 0 0 100 |
~ [Coordnacien de |3 ry % 00
/ Premogativas  y
| Partidos Polfficos
! Justificacion N Etapa de planeacion | Periodo de  mayor | Conclusion de |
| técnicajuridica | v ajustes Iniciales del | cargo de trabajo por | medios  de
| praceso  electoral | e descrrolio  del | impugnacion,
| ordl-'noﬁo 2027, | proceso  electoral | eloboracion
| Actividades focal 2026-2027 y el | de  informes
| / prepcfutoms. inicio de lo eleccion | fingles, |
. capacitacion juridica | judicial. Alto volumen | seguimiento '
| e Integracién de | de  impugnacionss, [ de sentencias |
bases de datos para | atencion y cleme
i sequimiento jurisdicciona!, y | agministrativo |
comenciéso. fequefimientos  de |del proceso |
organos resclutores, | electoral.
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+ Se deberd asignar una ponderacion conforme a las cargas de trabajo del cargo
o puesto durante el ciclo rlanual, es declr, se asignard una ponderaclon mayor a
la evaluaclon del desempeiio que comesponda al afio en que el cargo o puesto
realice una tarea de mayor relevancia o complejidad.

o

Por cuanto, @ _,id ponderacion correspondiente a las coordinaclones de olganizacion

electoral se estima que fanto en los periodos 2025-2026 y 2027-2028, comesponden a GROs
no electorales en los cuales disminuye de manera significativa las actividades propias de

la organizacion.glectoral.

i

G

Hcllc’;ndosé para codc% pefodo, la elaboracion de las tablas de resultados, la eleccion
dé autoridades auxiliores en. los municipios del Estado de Morelos, asi come las
actividades de destruccion de la documentacion elecioral y los relativos al

reacondicionamiento del material electoral.

Y por cuanto, a'la ponderacion de la coordinaclén de prerrogativas y partidos politicos,
existe una carga 'de frabajo considérable en el periodo 2025-2026, dado que de
conformidad a los orﬁqﬁos 10, 11 y 12 del Ley General de Partidos Politicos se encuentra
en tramite el procedin{f?nlo de constifucion de partidos politicos locales.

\

FI

Situacion que no ocum‘ﬁo en el periodo 2027-2028, dado que este pracedimiénto

Unicamente se redliza después de que en la enfidad federativa se haya celebrado o

eleccion de la gubemorurq.
Por 1o que se considera que debe establecerse el 35 por ciento en el periodo 2025-2026,
puesto que, aun y cuanda en ambos periodos 2025-2026 y 2027-2028, son anos no
electorales, en el primero se estaria desaroliando el proceso de constitucion de partidos
politicos locales.

» En caso de cargas de trabajo homogeéneas, las ponderaclones de cada afio

podran ser iguales.
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Respecto a este punto, se determiné para el caso de las coordinaclones de organtzacion
electoral que existian cargas de frabajo homogeéneas en los periodos 2025-2026 v 2027-
2028, ol colncidir a afios no electorates.

[ At

ponderacion respecio alos periodos 2025-2026 y 2027-2028, considerando que el pimero

coincide coni‘gl.proceso je constituclon de partidos politicos locates.
\ J
.‘\“‘-\_r"; "
« Lasuma de las ponderaciones de las evaluaclones anuales deberd ser 100%.
__.-c‘-—-'—h\-‘:‘

i

Por otra pma@ic la coordinacion de premogativas y partidos politicos, o
y-

G6mo se observa en o tabia comespondiente a los porcentajes, [a suma de los
~ porcentajes de los fres periodos s igual al cien por ciento.

Sin mias por el momento reciba mis mas distinguidas consideraciones. ® 0

-N NTE Impepac

DIRECCION EJECUTIVA
RENQUE VAZQUEZ. DE ORGANIZACION Y
DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACION Y PARTIDOS POLITICOS
PARTIDOS POLITICOS DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
. ELECTORALES Y PARTICIPACION
\ CIUDADANA.

11.-  PONDERACIONES CICLO TRIANUAL 2025-2028. Derivado de los antecedentes
expuestos, y en cumplimiento a lo solicitado por la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional del INE, se presentan a continuacién las ponderaciones

anuales concentradas, remitidas a la DESPEN vy proporcionadas por las distintas dreas

normativas de este Instituto, correspondientes a cada una de las plazas del Servicio

Profesional Electoral Nacional de este OPLE.
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Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional |
Ponderaciones para la evaluacion trianual del desempefio del personal del Servicio del sistema de los Organismos Piblicos Locales Electorales del ciclo 2025-
2028

oordinacion de Participacion Ciudadana Morelos 3% 40% %% 100%
Coordinacion de Educacion Chica Morelos 3% 40%. 2% 100% ‘I
oordinacion de Organizacion Electoral Morelos 30% 40% 0% 100%
Coordinacion de Prerrogatvas y Partdos Polficos Morelos 3% 40% %% 100%
Coordinacion de lo Contencioso Electoral Morelos 30% 40% 0% 100% |

12.  OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/016/2025. Mediante oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/016/2025, de fecha 17 de julio del presente afo, signado por la

Licenciada Mayra Luz Nava del Toro, Encargada de Despacho de la Subdireccion de

Incorporacién y Normatividad, adscrita a la Secretaria Ejecutiva de este Insfituto, se remitié
via correo electrénico institucional al Secretario Ejecutivo del OPLE, D. en D. y G. Mansur

Gonzdlez Cianci Pérez, lo siguiente:

e Tarjeta informativa sobre el seguimiento a la solicitud realizada mediante
oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025, signado por la Directora de Profesionalizacion
de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del lns’rh‘u’rd Y
Nacional Electoral, relativa a las ponderaciones para la evaluacion trianual

2025-2028 del personal del SPEN.

s Archivo de Excel con las ponderaciones correspondientes a los ciclos
(septiembre 2025 a agosto 2026, septiembre 2026 a agosto 2027 y septiembr
2027 o agosto 2028).

Oficio que se inserta a continuacion:
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impepaa SECRETARIA

eECUTIVA

SECRETARIO EJECUTIVO DEL IMPEPAC
PRESENTE

La que suscribe, Lic. Mayra Luz Nava del Toro, en mi carécter de Encargada de Despacho de la
Subdireccién de Incorporacidén y Nommatividad, adscrita a la Secratarls Ejecutiva de este Instituto,

sea ol presente portador de un cordial saludo. con fundamento en ¢l articulo 28 Fraccion It del
Reglamento Interior de este Instituto. Y de conformidad con los aticulos 377, dei Estatuto del
&WQPMMwawPﬁmwemRamaAdmwwva:&indsoi}y*lz, |
inciso f), de los Lineamientos para iz Evaluackin def Desempedio de [as y los Miembros det Servicie
Profesional Electocal Nacional dei Sistema OPLE.

Asimismo. en atencidn al oficio IMPEPAC/PRES/MGJ/1219/2025, de fecha 16 de julio de
presents afio, suscrito por la Mtra Mireya Gally Jordd, Consejera Presidenta de este OPLE,
referente 3 13 actividad del Sisterma de Vinculacidn con kos Organismos Pablicos Locales
(SIVOPLE), a través del cual remite =l foio. MOR/2026/1871/00197; asimismo en atencidn af oficio
nimero IMPEPAC/CEE/ANCI101/2025, de fecha 16 de julic del tresente afo, signado por ef
Consejero Adrian Montessoro Casiilo, presidente de la Comisién Ejecutiva Permanents de
Seguimiento al Servicio Profesional Electorsl Nacional, ambos con motivo del oficio
INE/DESPEN/DPRI617/2028, de fecha 14 de julio de 2025, signado por la Mra. Elsa Etelvina
Sanchez Diaz, Directara de Profesionalizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional, por et
cual solicita apoyo con (a finalidad de que la persona titular de )a Secretarla Ejecutiva y las |
personas titulares de las iirers normativas de este Organo Comiclal Local, proporcionen las

il aiall & e Epuieniig LS

| |
D. EN D. Y G. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ I
|
|

CGSO:

En virtud de o anterior, me parmito remitirle o siguiente: '

1. Tarjeta mformativa sobre el seguimientc a fa solictud realizada mediante oficio |
INE/DESPENDPRIG17/2025, signado por a Diectora de Profesionalizacion de la |
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional '
Electoral, relaliva a ias ponderaciones para I3 evaluacidn trianual 2025-2028 del personal
del SPEN,

2. Aschive de Excel con las ponderaciones correspondientes a los ciclos (septismbre 2025 a
agosto 2026, septiambre 2026 a agosto 2027 y septiembre 2027 a agosto 2028).

|
Lo que se hace de su conocimiento para los electos legales a qus haya lugar. \
Sin mas por ol momento, me ’@spado da Usted, agradeciando de antemano 13 atencién prestada, ‘
| | |

i { i

x|

- ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION

o DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD
Cam wges by e
3 i e S Dars 1 T ST RN W G e |
Carmaamers g C # el WPEP AL Nerere :
] Q
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13. REMISION A LA DESPEN DE LAS PONDERACIONES APLICABLES A LA EVALUACION
TRIANUAL DEL DESEMPENO, DEL PERSONAL DEL SERVICIO EN EL OPLE, MORELOS, CICLO 2025-
2028. El 17 de julio del afio que franscurre, se remitid via correo electronico institucional, para
consideracién y visto bueno por parte de la DESPEN, el archivo en formato Excel con las
ponderaciones para la evaluacién trianual del desempefo del personal del servicio
Profesional Electoral del OPLE, Morelos, ciclo 2025-2028 (septiembre 2025-agosto 2026,
septiembre 2026-agosto 2027 y septiembre 2027-agosto 2028), aplicables al personal del
servicio en el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, ciclo
2025-2028, asignadas bajo la responsabilidad de las dreas normativas, lo anterior en atencion
al oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025, y en cumplimiento de los articulos 455 y 457 del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, en
consonancia con los numerales 8, inciso i), y 12, inciso f), de los Lineamientos para la
Evaluacion del Desempenio de las y los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional

del Sistema OPLE, tal como se plasma en la siguiente captura de pantalla.

£2 Responder {3 Responder a todos (5 Reenviar

Jueves TROT2028 T332 p, o,

Mayra Nava <enlace.spen@impepac.mx>
PONDERACION TRIANUAL 2025-2028

Parz evaluadon.despen@ine.my
Sp

Mensaje 7 Ponderaciones 2025-2028_Morelos.xlsx {17 KE)

SUBDIRECCION DE EVALUACION DEL DESEMPENG
DE LA DESPEN

Con fundamento en el articulo 28 Fraccién Il dei Reglamento Interior de este Instituto. Y de conformidad con los articulos
377. del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa; 8, inciso i) y 12,
inciso 1), de los Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de las y los Miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema OPLE.

En atencién del oficio INE/DE SPEN/DPR/617/2025, de fecha 14 de julio de 2025, signado por la Mtra! Elsa Etelvina Sanchez

Diaz, Directora de Profesionalizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional, por el cual solicita apoyo con la finalidad de
que la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y las personas titulares de las areas normativas de este Organo

Comicial Local, proporcionen las ponderaciones que se aplicaran a los resultados de las evaluaciones del desempeiio de los
siquientes tres periodos para calcular el promedio trianual correspondiente a los cargos v puestos bajo su ambito de

responsabilidad.
En virtud de lo anterior, me permito remitirle lo siguiente:

~ .
« Archive de Excel con las ponderaciones correspondientes a los ciclos (septiembre 2025 a agosto 2026,

sepliembre 2026 a agosto 2027 y septiembre 2027 a agosto 2028)

Lo que se hace de su conocimiento para los efectos administrativos a que haya fugar.
Sin mas por el momento, me despido de Usted, agradeciendo de anlemano la atencion prestada.

ATENTAMENTE
LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION
DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD v 4
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14.  OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/2844/2025. £l 18 de julio de 2025 a través del oficio
IMPEPAC/SE/MGCP/2844/2025, signado por el Secretario Ejecutivo del OPLE, D. en D. y G.
Mansur  Gonzdlez Cianci  Pérez, emitid  respuesta en atencidn al  oficio
IMPEPAC/PRES/MGJ/1219/2025, de fecha 16 de julio del presente afio, por el cual se remitié
la actividad de SIVOPLE MOR/2025/1871/00197, 'y en relacién al  oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/016/2025, ambos respecto al oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025, signado
por la Mtra. Elsa Etelvina Sanchez Diaz, Directora de Profesionalizaciéon del Instituto Nacional
Elecforal, quien solicité informacién relativa a las ponderaciones que se aplicardn a los
resuliados de las evaluaciones del desempefio de los siguientes tres periodos para calcular

el promedio frianual (2025-2028), oficio que se inserta para mayor certezar:

" £ ) SECRETARIA
'"'.'p"pac B ries

MORI029/ AT HD0 18T,

MTRA. MIREYA GALLY JORDA
CONSEJERA PRESIDENTA DEL IMPEPAC

PRESENTE

Ef que suscribe Mansur Gonziler Cianci Pérez, en mi caracter de Secretario Ejecutivo del institinio
Moselense da P Electoraies y Participacién Ciudadana. por aste medic al tempo de enviarle
un cordiat salido, con fundamento en los articulos 71, fraccion Iff, 98, y 98, fracciones | ¥ V, det
Codigo de tostituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, y en atencian o)
oficio IMPEPACTPRES/IMG 11215/2025, de fecha 16 de jusic de! prasente afio, por el cusl remite la
actividad de SIVOPLE PAORI2025/1871/00197, y an relacion a oficio
IMPEPACISE/AOESPENAIG/2025, signado por la Lic. Mayra Luz Nava de! Toro, Encargada de
Cespacho de 12 Subdireccidn de Incorporacién v Normatividsd, adscrita a la Secretada Ejecutiva de
este Institulo, ambos respecic al ofico INE/DESPEN/DPRIG17/2026. signado por ta Mira. Elsa
Etelvine Sanchez Diar Directora de Profesionalizacidn del Instituto Nacional Etectoral, guien
solicila la remision de miormacion relativa a fo sigulente: K

Lt X

En visted da jo antenor, le soliclto su Bpoyo con of fin de que s persona Dlutar ce

ta Socrotoris Ejecutive y 133 persones tsares oo jas mes noomabtivas do ese s
INSTHUIO NOS PrOPONEINan 18 PONCOrItiones que se aplicardn o Ios resultados e '
ias eveluaciones del dozerpeio de los sipsentes res perkodos parn calcitar of
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En ese santido, e informo que mediante aficio IMPEPAC/SE/CESPEN/G 1472025, de fecha 16 de
juic de 2025 1a Uic. Mayra Luz Nave dof Toro, Encargada de Deapacho do i Subdirecoédn de
tnceporacidn y Normatvidad del IMPEPAL, dic seguimiento a 138 instrucciones mmaélomies
sokttando a las personas Wikares de las dreas nomativas de este insttuto, la wtmslén do las
ponderaciones cormespondientes a los resultados de las evaluaciones anuvales do
desempofio de los periodos septiembre 2025-agosio 2025, septiombre 2028-agosto 2027 y
septiembre 202T-agosto 2028. Por 10 que mwediante oficiss IMPEPAC/SE/DJIAMLIIA12028,
IMPEPAC/DECEECYPC/KOO/I16/2025 ¢ IMPEPAC/DEOYPPIJABVIST1/2025, los titulares de 5
Direccidn Juridica de la Secretaria Ejecutiva, de la Direccidn Ejecutiva de Capacitacidn Electoral,
Educacidn Clvica ¥y Particpacién Ciudadana, ¥ de W Direccidn Ejwcutivae de Ovganhaadn y
Partidos Politicos. seapectvaments, hicieron legar ai Ocgano de eniace en asuntos relacionados
con ¢f SPEN te este instiluto, s informacidn solicitada.

Bajo ese contexto y con fundamento ¢n & articudo 94 de ks Linsarmientos pars s evsluatidn det
desempefio de tas y fo8 miembros del Sesvicio Profesional Elecioral Nacional ded sistema de los
Organizmos Pablicos Locales Electorsies, le romito of archivo Excel que contiens b
informacion requerida. relativa @ las ponderaciones que se aplicatdn 2 jos resulsdos de tes
evaluaciones del desempefo de los siguienies tres poriodos 2025-2028, i anterior, a slecto do
tener por cumplida en bempa y forma la actividad de SIVOPLE MOR/2025/M871/00157.

-

Siry otro particutar poe ¢ 0, sgradezco i alancon prestada. guedando 3 Sus Srdanes

/ - -
ATEN AME&"T/ impepe
'msuncm.c.zcmpm
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15. OFICIO INE/DESPEN/DPR/710/2025. La DESPEN otorga visto bueno c:ilcis ponderaciongs
del OPLE, Morelos, que se aplicardn al cdlculo de la evaluacion trianual ciﬂel desempenio gel
periodo 2025-2028; mediante el oficio INE/DESPEN/DPR/710/2025, de fecha 30 de julio/del

presente afo, signado por la Mtra. Elsa Etelvina Sdnchez Diaz, Directora de Profesionalizacion

de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, el cual fue enviado a:

través del médulo especial SIVOPLE, en el cual informa al Titular del Organo de Enlace d
2 : rim |

este Organismo PuUblico Local, que después de la revision de los formatos de I
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ponderaciones remitidas, no se tienen observaciones, respecto de las mismas, informando
gue se puede proceder a redlizar las gestiones necesarias para que sean aprobadas por el
Organo Superior de Direccidn de este instituto, previo conocimiento de la Comisién Ejecutiva
Permanente de Seguimiento al SPEN, a md&s tardar en el mes de agosto del presente afio,

oficio que se inserta o continuacion:

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION DE PROFESIONALIZACION

RSTIUTORACIONAL ELECTORAL Oficio No. INE/DESPEN/DPR/T 10/2025

Ciudad de México, a 30 de julio de 2025

LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO |
Titular de la Subdireccién de |
Incorporacién y  Nommatividades

SPEN del Instituto Morelense de

Procesos Electorales y Participacion |
Ciudadana
Presente

Fundamento |

Articutos 8 inciso j), 10 inciso ¢) y 11 inciso e) de los Lineamientos para 1a evaluacion de!
desempeno del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales (Lineamientos).

Antecedente

En seguimiento al oficio INE/DESPEN/DPR/617/2025 y a su comreo electrénico de fecha
17 de jufio def presente, mediante el cuat remite las ponderaciones que se aplicaran a los
resultados de las evaluaciones anuales de} desempenio para el calculo de la evaluacion
trianual del desemperio, de los periodos septiembre 2025 a agosto 2026, septiembre
2026 a agosto 2027 y sepliembre 2027 a agosto 2028, correspondientes a los cargos y
puestos adscritos a ese Organismo Publico Local Electoral (OPLE) con el propésito de
que la DESPEN emita observaciones.

Respuesta y solicitud

Esta Direccién Ejecutiva reviso el formato de las ponderaciones anuales remitidas y al no
tener observaciones, ie informo que se puede proceder con las gestiones para que sean
aprobadas por ¢l Organo Superior de Direccion de ese OPLE, previo conocimiento de la
Comision de Seguimiento al Servicio, a mas tardar en el mes de agosto del presente afio.

Con el propésito de que esta Direccion Ejecutiva cuente con los elementos para informar
a la Comision de Servicio Profesional Electoral Nacional y a la Junta General Ejecutiva
de este Instituto, solicito que envie a la cuenta de correo electronico
evajuacion.despeni@@ine.mx el Acuerdo y los anexos que se consideraron para la

aprobacion de las ponderaciones referidas a mas tardar el 5 de septiembre del presente.
Este documerts fa sida firmado plzclronizamente, de conformicad <on lo @ispuesio en o) arilculn 22 Payna 1 ge 2
| Hel Regiamenin PIfa € ust y oprragisn de 4 Firma Electranica Avanzaga en ab intlitoto Naclonat
Etecinty

ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL
SE APRUEBAN LAS PONDERACIONES QUE SE APLICARAN A LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DEL DESEMPENO PARA EL CALCULO DE LA EVALUACION TRIANUAL
DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2025-AGOSTO 2028, CORRESPONDIENTE A LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS AL IMPEPAC.

P&gina 24 de 45



CONSEJO
impepac ESTATAL ACUERDO IMPEPAC/CEE/232/2025
T i ELECTORAL _—

y Participaciin Cluaadans

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION DE PROFESIONALIZACION

TSGR, thAvsToh: Oficio No. INE/DESPEN/DPR/710/2025

Ciudad de México, a 30 de julio de 2025
Sin otro particular, reciba un cordial saludo. |
ATENTAMENTE

MTRA. ELSA ETELVINA SANCHEZ 01.92
DIRECTORA DE PROFESIONALIZACION

Ccep.- Uc. Guadalupes Tadoo! Zavaja C© o o O G ) Ol Inatiuto Naoorasl Eldcoornl. Para su
conocimionto.
O, Bucit: Exspadas Ancons, Concejort Elecioral Prosdents o @ Cormizion dal Senvicts Frofesionad Elgctoral 2aacional.
MmN B,
Ura. Clauda Aricft Expino. Secrotarta Ejeculiva dad Naciawa E) Mz fn.
Miro. Jarga Egren T e On aa ta Direccicn E) o 5 Prote Elcctorad
Nacirak hsmo tn
Ora. Cynthia Carcling Arroyo Rivera Subdirectons de det O B0 B0,

Este documents ha $ids Nimade eletoniraments, ¢¢ contormidsd <on 10 dispuesie en el aricuws 32 PaoyLy 2 o 2
de) Heglamanic pard e! usko y operacion de 18 Frtma Electronica Avanzaca en ¢! matilule Nagrond:
Ereciorar

e —

16. RENUNCIA DEL TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA. En fecha 15 de agosto de 202§,

el entonces Secretario Ejecutivo del IMPEPAC, el D. en D. Mansur Gonzdlez Cianci Pér

presenta formal renuncia al cargo, con efectos al 16 de agosto de 2025.

17.  APROBACION DEL PROYECTO. Con fecha diecinueve de agosto en
extraordinaria de la Comision Ejecutiva Permanente de Seguimiento al Servicio Profgsional
Electoral Nacional, aprobé el proyector acuerdo “...POR EL CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL
ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR
LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO
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2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA
DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL", con la finalidad de someterlo al Consejo Estatal Electoral, para su

andlisis y eventual aprobacion.

CONSIDERANDOS

I. COMPETENCIA. Los articulos 41, Base V, apartado C, y el articulo 116, segundo pdarrafo,

fraccién IV, incisos a) y b), de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 23
. fraccion V, tercer parrafo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos;
asi como, el numeral 63, cuarto pdrrafo, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Esiade de Morelos; el Instituto Nacjonal Electoral y el Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, el primero en el dmbito federal y el
segundo en el ambito local, respectivamente, tendran a su cargo la organizacién de Ias
elecciones bajo la premisa de que en el ejercicio de |la funcién electoral serén principios
rectores los de consiituciondlidad, cerfeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad, objetividad, eguidad, definitividad, profesionalismo y paridad de

género.

Teniendo como fines el Institulo Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, contribuir al desarrollo de la vida democrética y coadyuvar en la promocién y
difusidon de la cultura politica; consolidar el régimen de Partidos Politicos; garantizar a los
ciudadanos el ejercicio de los derechos politico electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones; asegurar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a
los integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo y de los Ayuntamientos del Estado y, en
su caso, los procesos de participacion ciudadana, y promover la participacién ciudadana

en lggemision del sufragio y velar por la autenticidad y efectividad del mismo.

ZCONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. Que el arficulo 41, Base V,
Apartado D, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucién)
establece que, el Servicio Profesional Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso,
capacitacion, profesionalizacion, promocién, evaluacion, rotacién, permanencia y
disciplina de los servidares publicos de los drganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE
en materia elecforal; asi mismo establece que el INE regulard la organizacién y

funcionamiento del Servicio.

i

lll. LGIPE. Que de conformidad con el articulo 30, numeral 3 de la LGIPE, para el desempefio

de sus actividades, el INE y los OPLE contarén con un cuerpo de servidores pUblicos en sus
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drganos ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio que se regird por el Estatuto que al
efecto apruebe el Consejo General del INE y, que dicho Servicio tendrd dos sistemas, uno
precisamente para el INE y otro para los OPLE, que contendran los respectivos mecanismos
de seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocién, evaluacion, rotacion,

permanencia y disciplina; y que el mismo INE regulard la organizacion, y ejercerd su rectoria.

Ahora bien, en términos del articulo 104, numerall, inciso a), de la Ley General, en
concordancia con el articulo 66, fraccién | del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Morelos!, corresponde alos OPLE y por ende a este Instituto, aplicar
las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las

facultades que le confiere la Constitucion Federal y la propia Ley, establezca el INE.

De conformidad con el arficulo 201, numerales 1, 3 y 5 de la LGIPE, establece que para
asegurar el desempefio profesional de las actividades del INE y de los OPLE, por conducto
de la Direccién Ejecutiva competente se regulard la organizacion y funcionamiento del
Servicio: mediante las normas establecidas por la propia Ley y por las del Estatuto que
apruebe el INE y; que dicho Estatuto desarrollard, concretard y reglomentard las bases

normativas contenidas en el Titulo Tercero de la Ley.

Por su parte, el articulo 202, numerales 1y 2 de la citada Ley, reitera que el Servicio se integra
por los servidores pUblicos de los érganos ejecutivos y técnicos del INE y de los Organismos
PUblicos Locales; y que, para su adecuado funcionamiento, serd el INE quien aplicard los
distintos mecanismos del Servicio de conformidad con lo dispuesto el articulo 41, Base V,
apartado D de la Constitucidn. Asi mismo establecen que tanto los cuerpos de la funcion
ejecutiva como de la funcién técnica se estructurardn por niveles o cargos y seran
diferenciados de los cargos y puestos de la esfructura orgénica del INE y de los Organismos

PUblicos Locales.

En correlacion, el articulo 203, numeral 1, incisos a), b} y €) de la citada norma es’r'oblece que
el INE tendrd un Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional en el que se pregisen: las
normas para definir los niveles o rangos de cada cuerpo y los cargos o puestos a los que dan
acceso; para formar el catdlogo general de cargos y puestos del Instituto y de los
Organismos PUblicos Locales asi como sus requisitos y que el reclutamiento y seleccion de los

interesados en ingresar a una plaza del Servicio serd primordialmente por la via del concurs

Publico. — g /

! En adelante Cédigo Electoral.
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IV. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS. La Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, establece en su arficulo 23 que la
organizacion de las elecciones es una funcidn estatal que se ejerce a fravés del Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, como organismo publico
local electoral auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propio. Dicho instituto es
autoridad en maferia electoral y de participacion ciudadana, y debe conducirse con
profesionalismo, autonomia e independencia en sus decisiones, conforme a la normativa

aplicable.

El Insfifufo Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, ejercerd las

funciones en las siguientes materias:

I. Derechos y el acceso a los prerrogativas de los candidatos y Partidos Politicos;
2. Educacion civica;

3. Preparacion de la jornada electoral;

4. Impresion de documentos y la produccién de materiales electorales;

5. Escrutinios y computos en los términos que senale la Ley;

6. Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones

locales;
7. Computo de la eleccién de la persona Titular del Poder Ejecutivo;

8. Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacion electoral, y

7 conteos rapidos, conforme a los lineamientos establecidos;

9. Organizacién, desarmrollo, cémputo y declaracién de resultados en los rnecanismos

de participacion ciudadana que prevea la legislacién local;

10. Recibir del Congreso, los listados de las postulaciones de los tres Poderes del

Estado, para la eleccién de las personas integrantes del Poder Judicial:
1'1. Organizar el proceso electivo de las personas integrantes del Poder Judicial;

12. Efectuar los cdmputos de la eleccién, asi como la publicacidn de resultados,
enfrega de las constancias de mayoria y validez, y asignacién paritaria de los cargos

de las personas integrantes del Poder Judicial;
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13. Todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y

14. Las que determine el marco juridico correspondiente.

Asimismo, se precisa que al IMPEPAC se le dispondrdn los medios necesarios para acceder

al Servicio Profesional Electoral.

V. CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE MORELOS
El articulo 1 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales, determina que los casos
no previstos en el presente Cédigo Comicial Local serdn atendidos conforme a lo dispuesto
en la normatividad, de acuerdo a los procesos y condiciones, cuando estos resulten

compatibles, mediante determinacién que emite el Consejo Estatal.

Por su parte, el articulo 63 establece lo siguiente:

Se crea el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, como un organismo publico local electoral, constitucionalmente
auténomo, que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya
integracion concurren los ciudadanos y los partidos politicos; que goza de
autonomia en su funcionamiento, independencia en sus decisiones, de
cardcter permanente, teniendo su sede en la ciudad de Cuernavaca, capital

del Estado, conforme a las disposiciones previstas en el presente Codigo.

Serd la autoridad en materia electoral y de participacion civdadana,
profesional en su desempefio, auténomo en su funcionamiento e

independiente en sus decisiones.

Tendrd a su cargo la preparacion, desarrollo y conclusidén de los procesos
electorales locales ordinarios y exiraordinarios, asi como los de participacion
ciudadana a que se convoguen, segun sea el caso, de acuerdo alos términos
previstos por la normativa aplicable. Se estructurard con comisiones ejecutivas

y érganos de direccion, ejecutivos y técnicos.

En el dmbito de su competencia, garantizard la correcta aplicacion de las

normas de la materia.
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Se rige por las disposiciones que se establecen en la normativa y el presente
Cddigo, bajo los principios generales del derecho y los electorales de
constitucionalidad, certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
equidad, objetfividad, definitividad, profesionalismo, mdéxima publicidad,

paridad de género.

Que el articulo 65 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Morelos, establece gue son fines del Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana, contribuir al desarrollo de la vida democrdtica y coadyuvar en la
promocion y difusion de la cultura politica; consolidar el régimen de partidos politicos;
garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el
cumplimiento de sus obligaciones; asegurar la celebracién peridédica y pacifica de Ias
elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo y de los
ayuntamientos del Estado y, en su caso, los procesos de participacion ciudadana; y
promover la participacion ciudadana en la emision del sufragio y velar por la autenticidad y

efectividad del mismo.

De conformidad a lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, para el desempefio de sus
acftividades, el Institute Morelense contard con el personal cdlificado perteneciente al
Servicio Profesional Electoral, sistema gque comprenderd los mecanismos de seleccion,
ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacién, permanencia y
disciplina; asimismo contara con &l personal de la rama Administrativa. La via de ingreso
privilegiada al Instituto Morelense, seré a través del concurso pUblico, y aligual que los demds
mecanismos, estard sujeta a lo establecido en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral

Naciongl y del Personal de la Rama Administrativa. El Instituto Nacional regulard la

orgagzacion y funcionamiento de este Servicio.

n el mismo senfido, de conformidad con el articulo 71 del Cédigo Electoral, el Consejo
General es el Organo de Direccién Superior de este Instituto, responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como
de velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, méxima

publicidad, objetividad y paridad de género guien todas las actividades del Instituto.

Por su parte, el articulo 78, fraccién XI, 81, fraccién lil y 83 del Codigo Electoral, establece
que el Consejo integrard las Comisiones que considere necesarias para el desempefio de

sus atribuciones y, las que le sean delegadas por el INE de conformidad con lo dispuesto en
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la legislacion aplicable. Dichas Comisiones se integrardn con tres Consejeros Electorales en
cada caso. Con base en lo cudl se integrd la Comision Ejecutiva Permanente de Seguimiento

al SPEN.

En ese sentido, el articulo 83 establece que el Consejo Estatal Electoral, conformard para el
mejor desempefio de sus atribuciones, Comisiones Ejecutivas, las cuales tendrdn como
objetivo planear, organizar, dirigir y controlar el desarrollo adecuado de las actividades de
las diferentes Direcciones y Organos Técnicos del Instituto, de acuerdo a la materia

encomendada.

Las Comisiones Ejecutivas permanenfes con que contard el Consejo Estatal, son las

siguientes:

l. De Asuntos Juridicos;
ll. De Organizacién y Partidos Politicos;

il De Capacitacion Electoral y Educacion Civica;

V. De Administracién y Financiamiento;
V. De Participaciéon Ciudadana;
VI De Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional;

VIl.  De Quejas;

VIll.  De Transparencia;

IX. De Fiscalizacion;

X. De Imagen y Medios de Comunicacion;

XI. De Fortalecimiento de la Igualdad de Género y No Discriminacion en la

Participacion Politica.
XII. De Pueblos y Comunidades Indigenas;

Xlll.  De Grupos Vulnerables.

Asimismo, en el articulo 78 fraccion IV y VI del Cddigo Comicial Local se establece que este
Instituto designara al Organo de Enlace con el Instituto Nacional, a cargo de la atencion de
los asuntos del Servicio, a propuesta de la Comision Ejecutiva Permanente de Seguir.n’ienio-ol

SPEN, en términos de la fraccién IV de este articulo.

Ahora bien, respecto de las afribuciones de ia Comisién Ejecutiva Permanente de

Seguimiento al SPEN, el articulo 90 Ter del Cddigo Electoral estable las siguientes:

Articulo 90 Ter. La Comisidn Ejecutiva de Sequimiento del Servicio Profesional Electortl,

tendrd las siguientes atribuciones:
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1. Garantizar la correcta implementacién y funcionamiento de los
mecanismos del Servicio Profesional Electoral, conforme a las disposiciones
constitucionales, legales y estatutarias, asi como sujetos a la disponibilidad

presupuestal, y

1. Supervisar en coordinacién con el Organo de Enlace que para tal efecto
implemente el Consejo Estatal, el correcto desarrollo de los mecanismos de
Seleccion, Ingreso, Capacitacién, Profesionalizacién, Promocidn,
Evaluacién, Cambios de Adscripcion y Rotacidén, Permanencia, Incentivos

y Disciplina del personal adscrito al Instituto Morelense

VI. ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA. El articulo 376 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de
la rama administrativa, establece lo siguiente respecto de las atribuciones del Consejo Estatal

Electoral de este organismo:

Articulo 376. Corresponde al drgano superior de direccién en cada OPLE y a sus

integrantes:

l. Observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos
relativos al Servicio que establezca el Instituto, en ejercicio de la rectoria que le
confieren la Constitucion, la Ley, el presente Estatuto vy demds normativa
aplicable;

Il Determinar la integracion de la comision de seguimiento al Servicio con
caracter permanente, que serd responsable de garantizar la correcta
implementacién y funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la
rectoria del Instituto y conforme las disposiciones de la Constitucion, Ia Ley, del
presente Estatuto y demds ordenamientos aplicables;

lll.  Supervisar el desempeno del Servicio en el OPLE:

Iv. Informar a la DESPEN sobre el desarrollo de las actividades relativas al Servicio
en el dmbito de su competencia, conforme a lo previsto por este Estatuto y

demds normativa aplicable;
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V. Realizar nombramientos, ascensos, promociones o actos en términos de las

disposiciones establecidas en el presente Estatuto y demds normativa

aplicable;

Vi. Hacer cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en los OPLE, asi

como atender los requerimientos que en esa materia le realice el Instituto;

Vil Designar al érgano de enlace que atienda los asuntos del Servicio, en los
términos del presente Estatuto;

VIll. Determinar en el presupuesto del OPLE el monto requerido para la operacién

de los mecanismos del Servicio en el organismo, y

IX. Las demds que resulten aplicables, de acuerdo con la Constitucion, la Ley, el

presente Estatuto y demds normativa que emita el Instituto en la materia.

El articulo 378 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la rama

administrativa, senala lo siguiente:

Articulo 378. El Servicio en los OPLE fiene por objeto:

I. Dar cumplimiento a los fines de los OPLE, asi como al ejercicio de sus
afribuciones, conforme a los principios rectores de la funcion electoral;

Il. Impulsar entre sus miembros la lealtad e identidad con los OPLE y sus objetivos
institucionales, para el fomento, respeto, proteccién y garantia de los derechos
politico-electorales de la ciudadania, y

lll.  Proveer a los OPLE de personal calificado.

Asi mismo, el articulo 379 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personall

de la rama administrativa, senala o siguiente:

Articulo 379. El Servicio en los OPLE deberd apegarse a los principios rectores de la

funcién electoral y basarse en:
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I Igualdad de opoﬁfunidodes;
. Mérito; |
. No discriminacién;
V... Conocimientos necesarios;
V.  Evaluacion permanente;
VI.  Transparencia de los procedimientos;
Vil.  Rendicién de cuentas;
Vill.  Paridad e igualdad de género;
IX. Culfura democratica;
X.  Unambiente laboral libre de violencia, y
Al Respefo @ los derechos humangas.

Que el arficulo 383 del Estatuto mencionado e§10b|e¢e que las y los miembros del Servicio en
los OPLE deberan:

[.]

4 Contar con el perfil profesional, las competencias y vocacion de
servicio para desempenar el cargo o puesto;
Il.  Desarrollar un sentido de identidad y pertenencia al Servicio;
. Desempenarse adecuadamente enfocdndose hacia el logro de los
resultados y @ la innovacion;
IV.  Conducirse cenforme a los principios rectores de la funcién electoral,
denfro y fuera delos OPLE, y
V. Organizar con eficacia y eﬁciqncio las elecciones y mantener un

vinculo de canfianza con (o sociedad

|

. L o : | s : = '

En concordancia con lo anferior, el articulo 377 del Estatuto del Servicio Profesional, sefiala
t

gue el érgano de enlace tendrd las facultades siguientes:

Il Fungircomo enlace con el Instituto;

IIl.  Supervisar que se cumpla el Estatuto y la normativa que rige al Servicio
en el OPLE:

. Mantener actfualizada la informacién de las y los miembros del Servicio
del OFLE;
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IV.  Proporcionar a la DESPEN la informacién, documentacion y los apoyos
necesarios que le permitan cumplir con sus afribuciones de
coordinacién, organizacién y desarrollo del Servicio;

V. Apoyaren lainstrumentacion de los mecanismos de seleccidn, ingreso,

profesionalizacién, capacitacién, promocién, evaluacién, rofacion
interna, titularidad, y permanencia y disciplina, asicomo de los sistemas
de cambios de adscripcién y ascensos de acuerdo con la nhormativa y
disposiciones que determine el Instituto y el OPLE, segun corresponda;

VI.  Redlizar las notificaciones que le solicite la DESPEN;

VIl.  Proponer a la comision de seguimiento al Servicio la incorporacion de
cargos o puestos en funcion de las necesidades de cada OPLE;

Viil.  Sutitular fungird como secretario técnico de la comisidon de seguimiento
del servicio, y

IX.  Las demds que determinen el Estatuto y su normativa secundaria.

[...]
El énfasis es propio.

Aunado al marco senalado en los considerandos que anteceden, en lo concerniente a la
evaluacién del desempefio de las y los integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional
en los OPLE, las directrices que atarien a dicho mecanismo, se contemplan en los articulos

455, 456, 457, 458, 459 y 460 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral vy del Personal de la

Rama Administrativa.

En una primera instancia, el estatuto del Servicio Profesional Electoral en su articulo 455

establece que, la evaluacidén del desempeiio es un instrumento mediante el cual se valora

tanto cualitativamente como cuantitativamente, en qué medida las y los miembros del

Servicio ponen en préctica los conocimientos y competencias inherentes a su cargo o puesto

en el cumplimiento de sus funciones; en ese sentido, la evaluacién tiene como propodsito

generar elementos objetivos para mejorar el rendimiento personal, contribuir a la definicion

de estrategias de fortalecimiento del Servicio, asi como nutrir el ejercicio de la planeacion
institucional, generando con ello insumos para la profesionalizacion de las'y los miembros del

Servicio.

En tal sentido, el Articulo 456 de dicho orden Estatutario, sefiala que es el Instituto es gylen
definird los Lineamientos y las metas para la evaluacion del desempeno de las y los miembros

del Servicio de los OPLE. Asimismo, el Organo de Enlace, previa aprobaciéon de la Comisién 3
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Ejecutiva Permanente de Seguimiento al SPEN, podrd proponer metas para la evaluacion del

desempeno, en base a las necesidades Institucionales que se requieran.

Asimismo, el numeral 457 del Estatuto citado, refiere que la evaluacién del desempeiio

incluye tanto la verificacién y cumplimiento de metas individuales como colectivas, con sus

respectivos indicadores de actividades y/o resuliados, asi como la valoracién de las

competfencias inherentes a las funciones del cargo y de los principios constitucionales; por

consiguiente, la evaluacién se aplicard anualmente y se obtendrd una calificacién trianual

ponderada.

Por su parte, el numeral 458 del Estatuto del Servicio establece, que la calificacién minima

aprobatoria para acreditar la evaluacién del desempeiio anual serd de siete en escala de

cero a diez, caso confrario, en el supuesto de haber obtenido una calificaciéon anual
reprobatoria, el Organo de Enlace podrd determinar las acciones de mejora, las cuales
tendran el caracter de obligatorias; en consecuencia, de no completar dichas acciones la

o el miembro del servicio serd separado del OPLE.

Asimismo, estipula que, en caso de obtener una cdlificacion trianual ponderada menor a
siete o tres calificaciones anuales reprobatorias, las cuales se encuentren dentrc del periodo
comprendido en dos ciclos trianuales de forma consecutiva, la o el miembro del Servicio serd
separado del OPLE.

VIl. LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS Y LOS MIEMBROS DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE. Por su parte, la normativa

secundaria que rige la materia, como son los “Lineamientos para la evaluacién del

desempeno de las v los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema

OPLE", en una segunda instancia sefalan:

Articulo 3. Los Lineamientos tienen por objeto regular la operacién de la

evaluacion del desempeno de las y los miembros del Servicio y del personal que

ocupe un cargo o puesfo del Servicio, fanto en una perspectiva anual, como de
ciclos frianuales. Para tal efecto, los Lineamientos determinan los criterios a aplicar,

quienes pueden fungir como evaluadores y sus afribuciones, quienes son las y los
miembros del Servicio a evaluar y sus responsabilidades, los procedimientos y los
factores cualitativos y cuantitativos, asi como sus ponderaciones, para valorar de
manera objetiva, fransparente e imparcial, el desempeho de forma anual vy

frianual.
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En tal sentido, el articulo 4 de los referidos Lineamientos establece, que la evaluacién del

desempeiio tiene por objeto generar elementos obijetivos para la valoraciéon del ejercicio de

las funciones de las v los evaluados, asi como la definicién de estrategias de fortalecimiento

del Servicio, encaminados a nutrir el ejercicio de la planeacidn institucional.

En esa tesitura, los Lineamientos para la Evaluacion del Desemperio de las'y los miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE, precisan las siguientes directrices

atribuciones en lo gue corresponde a la aprobacién de las ponderaciones anuales para

efectos del resultado trianual:

[.]

Articulo 8. Corresponderd a la DESPEN:

i) Conocer y emitir observaciones a las ponderaciones anuales para efectos del

resultado trianual;

Articulo 10. Corresponderd al Organo Superior de Direccién del OPLE:

c) Aprobar las ponderaciones anuales para efectos del resultado frianual, previo

conocimiento de la DESPEN;

Articulo 11. Correspondera a la Comision de Seguimiento al Servicio:

e) Conocer las ponderaciones anuales para efectos del resultado ftrianual,

2 Z

previo a la aprobacién por el Organo Superior de Direccién; y

Arficulo 12. Corresponderd al Organo de Enlace:
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f) Solicitar la colaboracién de los érganos ejecutivos o técnicos del OPLE, para

determinar las ponderaciones de los resultados anuales para cada cargo vy

puesto a fin de calcular la calificacién trianual y hacerlas del conocimiento de

la DESPEN, previo a la aprobacion por el Organo Superior de Direccién;

[oss]
El énfasis es nuestro.

Por cuanto hace a la vigilancia de la evaluacion del desempefio correspondiente, para tal

efecto, el articulo 12, inciso i) de los Lineamientos precisa:

Articulo 12. Comesponderd al Organo de Enlace:

I} Vigilar que las y los evaluadores se apeguen a los principios de objetividad,
certeza, equidad e imparcialidad y, en caso de detectar que las calificaciones
que asignen no corresponden a los soportes documentales presentados o a la
motivacion registrada, solicitar que ajusten las calificaciones conforme a la

evidencia presentada;

m) Hacer cumplir en todo momento las normas, politicas y procedimientos de la

evaluacién del desempeno;

s. Lineamientos para la Evaluacién del desempeno, establece los factores a evaluar,

_elementos tfrascendentales clave para valorar el cumplimiento de la evaluacion anual del

ﬁ( desempeno. Por tanto, el articulo 13 del mismo precisa que, para la evaluaciéon anual del

desempeno se valera el cumplimiento cudlitativo v cuantitativo, tanto individual como

colectivo, respecio de las metas asignadas a las v los evaluados, asi como el factor de

competencias que se encuentran asociadas a las funciones, los principios v valores
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institucionales. En ese sentido, la evaluacion del desempefio se vinculard a la planeacion

Institucional, al Catdlogo del Servicio y a la normativa que corresponda.

Por consiguiente, los factores a considerar por parte de la normativa estatutaria que la rige,

establece lo siguiente:

[...]

Arliculo 15. Para la evaluacion del desempeiio se considerardan los factores

siguientes:

a) Metas Individuales. Valorard el desempefo de la o el evaluado en el
cumplimiento de las metas individuales asignadas a su cargo o puesto;

b) Metas Colectivas. Valorard el desempefio de un equipo de trabagjo en el
cumplimiento de metas colectivas cuyo resultado debe contribuir
directamente con lo dispuesto en la planeacién institucional; y

c)] Competencias. Valorard las habilidades, actitudes y valores mediante los
comportamientos y/o criterios de desemperfio observados en las y los
evaluados en el desemperfio de sus funciones, para lograr los resultados

esperados.

[.]

Al caso particular correspondiente a la evaluaciéon del desempefio durante un periodo

evaluable anual, cuando se presentes supuestos de funcionarios en el OPLE gue ocupen

cargos o puestos del SPEN mediante encargos de despacho, con fundamento a lo

establecido en los numerales 60y 61 de los Lineamientos, se precisa lo siguiente:

v Por cuanto alos funcionarios de la Rama Administrativa que ocupan un cargo o puesto
del SPEN mediante encargaduria de despacho: serd evaluado por el fiempo que

comprende el nombramiento, siempre y cuando este no sea menor a seis meses.

v Por cuanto a un miembro del SPEN que ocupe un encargo de despacho en la rama
administrativa: no serd sujeto de evaluaciéon durante el periodo que dure la
designacion, si la designacion es mayor a seis meses no serd sujeto de levaluaciol por

todo el periodo a evaluar, y en el Dictamen general serd considerado como n

evaluable.

En mérito de lo anteriormente expuesto en los considerandos que anteceden, en lo que
conciermne ala aprobacién y notificacion de los resultados de la evaluacién, los Lineamientos
estipulan en el numeral 71, que la obtencién de los resultados individuales y colectivos de la

evaluacién anual del desempefio, al igual que la integracién del Dictamen General de
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resultados anuales y el Dictamen de resultados individuales anuales, por medio del sistema,
es responsabilidad de la DESPEN con apoyo del Organo de Enlace, conforme Ia DESPEN lo

establezca.

Ahora bien, respecto de la “evaluacién trianual del desempeno”, los mulficitados
lineamientos para la evaluaciéon del desempeno del sistema OPLE, determina Ias directrices

para tal efecto:

Articulo 91. La evaluacién trianual del desempefio del personal del Servicio tiene
el propdsito de valorar de manera integral el ciclo del proceso electoral, que
incluye las efapas de planeacion, ejecucion y evaluacidn; asi como fortalecer

el desarrollo de la carrera.

Articulo 92. La evaluacion del desemperio en un ciclo trianual comprenderd del
I de septiembre del aho en que inicia el ciclo al 31 de agosto del afo en que

termina. Cada frienio se definird en funcidon de la renovacién del congreso local.

Articulo 93. La cdlificacién final de la evaluacién trianual del desempefo del
personal del Servicio se integrard por la suma ponderada de las calificaciones

obtenidas en cada una de las evaluaciones anuales del desempeno.

Articulo 94. Los érganos ejecutivos y técnicos y la Secretaria Ejecutiva del OPLE
deberan determinar las ponderaciones de cada evaluacién anual para los
cargos y puestos bajo su dmbito de responsabilidad y deberdn hacerse del
conocimiento de la DESPEN a fravés del Organo de enlace, para efecto del

cdlculo de la evaluacion trianual del desemperio, conforme a lo siguiente:

* Cada evaluacion anual deberd tener una ponderacion o valor asignado

previo al inicio del ciclo trianual.

* Se deberd asignar una ponderacién conforme a las cargas de frabajo del
_cargo o puesto durante el ciclo frianual, es decir, se asignard una ponderacion
mayor a la evaluacion del desempefo que corresponda al afio en que el cargo

0 puesto realice una tarea de mayor relevancia o complejidad.

* £n caso de cargas de frabajo homogéneas, las ponderaciones de cada afo

podran ser iguales.

de las ponderaciones de las evaluaciones anuales deberd ser 100%.
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Articulo 95. En caso de que el personal del Servicio haya ocupado dos o mas
cargos durante el ciclo frianual, para el cdiculo de la cdlificacién final se
considerardn las ponderaciones asignadas originalmente para la evaluacion
anual que haya ocupado cada cargo, y se ajustardn de manera proporcional

para que la suma de las ponderaciones de los fres anos sea 100%.

Articulo 96. En caso de que el personal del Servicio cuente con menos de dos
evaluaciones anuales durante el ciclo trianual, no se le asignard una calificacion

frianual.

Articulo 97. En caso de que una persona del Servicio cuente Unicamente con
dos evaluaciones anuales durante el ciclo trianual, para el cdlculo de Ia
calificacion final de la ponderacion del ano faltante se redistribuirad de manera
proporcional en los ofros dos afos. Articulo 98. La calificacion final minima
aprobatoria de la evaluacién trianual del desempeno sera de siete en una

escala de cero a 10.

Articulo 99. El resultado de la evaluacion trianual del desempefo no podra ser
sujeto de revisién por parte del personal del Servicio, Unicamente se aceptarad la

revision del cdlculo ponderado.

Articulo 100. La cdalificacion final de la evaluacién trianual del desemperfio del
personal del Servicio se reconocerd en términos de lo establecido en la

normativa aplicable a cada mecanismo del Servicio.
[«]
El énfasis es nuestro.

En mérito de lo anteriormente expuesto, conviene precisar que, de conformidad con los
Lineamientos citados con anterioridad, la evaluacién en un ciclo trianual comprenderd del

1 de septiembre del afo en que inicia el ciclo, al 31 de agosto del ano en que termina, en

ese sentido, cada trienio es definido en funcién de la renovacién del Congreso Local; dl
respecto, el articulo 24 de la Constitucién Local, establece en su 5° parrafo, que el Congresg
del Estado se renovard cada tres afos; por su parte, el articulo 30 de la referida, estipula qug |

el Congreso del Estado se instalard el dia 1° de septiembre del afio de su renovacion.

Por consiguiente, derivado del oficio INE/DESPEN/DPR/710/2025, mediante el cual, la DESPEN
otorga visto bueno a las ponderaciones del OPLE, Morelos, que se aplicandn al cdlculo de la

Evaluacién Trianual del Desempefio del periodo 2025 a 2028; en este caso, abarcard los

~a .
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resultados de las evaluaciones anuales del desempeiio de los periodos septiembre 2025 a

agosto 2026, septiembre 2026 a agosto 2027 y septiembre 2027 a agosto 2028.

Por tanto, con el propésito de dar cumplimiento a los articulos 455 y 457 del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto):
articulos 8; inciso i), 10, inciso ¢, 11 inciso ), 12inciso f), 91 y 94 de los Lineamientos para Ia
evaluacion del desempefio de las y los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional
del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, las ponderaciones para la
evaluacion trianual del desempeiio del personal del servicio Profesional Electoral del OPLE,
Morelos, ciclo 2025-2028 (septiembre 2025 a agosto 2026, septiembre 2026 a agosto 2027 y

septiembre 2027 a agesfo 2028), mismas que remitieron las dreas normativas que tienen bajo
el ambifo de responsabilidad personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, queda

validado en los siguientes términos:

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
Ponderaciones para fa evaluacion trianual del desempefio del personal del Servicio del sistema de los Organismos Pilblicos Loeales Electorales del ciclo 2025-
2028

Coordnacion de Partcipacion Ciudadana

Coordingcion de Educacion Civca }Morelos 3% 40% 2% 100%
Coordinacion de Organizacion Electoral iMoreIos 30% 40% W% 100%
oordinacion de Prerrogaivas y Partdos Polticos ‘Morelos 3% 40°% D% 0%

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

IMorelos
|

En consecuencia, foda vez que las ponderaciones trianuales del ciclo 2025-2028, ya fueron
validadas y oforgado visio bueno mediante oficio INE/DESPEN/DPR/710/2025, signado por la
Mira. Elsa Efelvina Sanchez Diaz, Directora de Profesionalizaciéon del Instituto Nacional
. Electoral; de manera que, en términos de los articulos 10y 11 de los Lineamientos, el Consejo

Estatal Electoral del IMPEPAC, aprueba las ponderaciones que se aplicardn a los resultados

de las evaluaciones anuales del desempeiio para el cdlculo de la evaluacién trianual del

desempeiio de los periodos que comprenden de septiembre 2025 a agosto 2026, septiembre
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De conformidad con lo anteriormente expuesto, y con fundamento en lo establecido por los
articulos ,41, Base V, Apartado Cy D, y 116, p;drro.fo segundo, fraccioén IV, incisos a) y b}, de
la Constitucion; 30 numeral 3; 104, pdarrafo 1, inciso 0) 201 numerales 1, 3y 5; 202, numerales
1y 2; 203 numeral 1, incisos a}, b) y e), de la LGIPE; orr’rlculosd 63, 65 66 67, 71,78, fracciones
IV, VII, VIII, X1, 83, 84 del Cédigo de Instituciones y Procedlmlem‘os EIec’rorc:Ies para el Estado
de Morelos; articulos 455, 456, 457, 458, 459, 460, del Estatuto del Servicio Profesional Electorall
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, en consonancia con la normativa
secundaria que rige al Estatuto- Lineamientos para la Evaluacion del'desempeno de las y los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos PUblicos

Locales-, este Consejo emife el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es competente para emitir el presente acuerdo, en

términos de la parte considerativa del mismo.

SEGUNDO. Se aprueban las ponderaciones que se aplicardn a los resultados de las
evaluaciones anuales del desempeno para el cdlculo de la evaluaciéon trianual del
desempeiio de los periodos que comprenden de septiembre 2025 a agosto 2024, septiembre
2026 a agosto 2027 y septiembre 2027 a agosto 2028., correspondiente a los cargos y puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos al Insfituto Morelense de Procesos
Electorales y Participaciéon Ciudadana, en términos de la parte considerativa del presente

acuerdo.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que por conducto del Organo de Enlace
en los asuntos relacionados con el Servicio Profesional Electoral Nacional, notifique el
presente ACUERDO a los integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC,

para los efectos conducentes.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que por conducto del Organo de Enlace,

notifique el presente ACUERDO a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos

PUblicos Locales Electorales y a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral

Nacional, ambos del Instituto Nacional Electoral, conforme a derecho corresponda.

QUINTO. Publiquese el presente acuerdo en la pdgina de internet de este Instituto, en

observancia al principio de maxima publicidad.

El presente acuerdo es aprobado por unanimidad de las Consejeras vy
Consejeros Electorales, en sesién extraordinaria del Consejo Estatal Electoral del

Instituto  Morelense de Procesos Electorales y Participacion @ Ciudadana,
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celebrada en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, el dia veintiséis de agosto del

ano dos mil veintiginco, siendgylas,digciséis horas con tres minutos.

REYA GALLY JORDA

COMSEJERA PRESIDENTA

C’;ANIZACIC')N Y PARTIDOS
POLITICOS, EN FUNCIONES DE
SECRETARIO EJECUTIVO

CONSEJEROS ELECTORALES

MTRO. PEDRO GREGORIO ALVARADO MTRA. ELIZABETH MARTINEZ
RAMOS GUTIERREZ
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
MTRA. MAYTE CASALEZ C. P. MARIA DEL ROSARIO MONTES
CAMPOS ALVAREZ
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
M. EN D. ADRIAN MONTESSORO ING. VICTOR MANUEL SALGADO
CASTILLO MARTINEZ
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL

REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS

LIC. ERICK URIEL VERA GARCIA M. EN D. LAURA GUADALUPE FLORES
SANCHEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ACCION NACIONAL REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
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LIC. HORTENCIA FIGUEROA PERALTA LIC. ALBERTO ALEXANDER ESQUIVEL

OCAMPO
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REPRESENTANTE DEL PARTIDO
DEL TRABAJO MOVIMIENTO CIUDADANO
LIC. OMAR DAMIAN GONZALEZ LIC. OSCAR JIRAM VAZQUEZ
ESQUIVEL
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MORENA NUEVA ALIANZA MORELOS

LIC. GONZALO GUTIERREZ MEDINA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
DE LA REVOLUCION DEMOCRATIC
MORELOS
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